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SEGRETARIO GENERALE –  

 

PIANO DELLA PERFORMANCE 

ANNO  2022 

Progetti Obiettivo 

OBIETTIVI TRASVERSALI 

 

N. Progetti / Obiettivi Descrizione  
Responsabile  e 

dipendenti coinvolti  
Indicatori 

Anno 
inizio 

Anno 
Fine 

1 

Adempimento obblighi di 

pubblicazione su 

amministrazione 

trasparente 

Verifica e conseguente adempimento degli 
obblighi in materia di pubblicazione su 
amministrazione trasparente con certificazione 
semestrale 

Segretario comunale: 

Francesco Sorace 

 

Tutti i responsabili 

Regolarità degli 

aggiornamenti dei dati 

previsti 

dall’amministrazione 

trasparente 

Certificazione della 

completezza e della 

correttezza delle 

pubblicazioni presenti su 

amministrazione 

trasparente 

2022 2022 
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N. Progetti / Obiettivi Descrizione  
Responsabile  e 

dipendenti coinvolti  
Indicatori 

Anno 
inizio 

Anno 
Fine 

2 
Nuovo regolamento sul 

diritto di accesso agli atti e 

ai documenti 

In fatto di accesso agli atti e nella previsione di 
una sempre maggiore trasparenza, e il profilarsi 
di questo sempre più come diritto soggettivo, che 
trova i sui fondamenti nella costituzione, nello 
statuto comunale, nella legge 241/90, nel TUEL e 
nei più recenti decreti legislativi 33/2013 e 
97/2016 si impone una sostanziale del 
regolamento vigente che risulta in buona parte 
superato. 

Segretario comunale: 

Francesco Sorace 

Responsabile  
Area Amministrativa 
e Servizi alla Persona 

Supporto normativo 

aggiornamento 

regolamenti 

2022 2022 

3 

Regolamento per il 
funzionamento della 
Giunta in modalità 
telematica 

Si ritiene necessario regolamentare 
l’organizzazione ed il funzionamento della 
Giunta Comunale con l’approvazione di uno 
specifico regolamento che contempli anche la 
modalità dello svolgimento delle sedute in 
modalità telematica o mista anche alla luce delle 
esperienze maturate durante il periodo di 
emergenza sanitaria al fine di garantire la 
massima funzionalità dell’organo esecutivo. 

 
 

Segretario Comunale: 
Francesco Sorace  

(supporto normativo) 
 

Responsabile  
Area Amministrativa 
e Servizi alla Persona 

Approvazione  del 
regolamento per il 
funzionamento della 
Giunta Comunale  in 
modalità telematica.  
 
 

2022 2022 
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Piano degli obiettivi 2022 - Misurazione della performance 

AREA AMMINISTRATIVA E SERVIZI ALLA PERSONA 

Obiettivi Strategici 

N. Progetti / Obiettivi Descrizione  
Responsabile  e 

dipendenti coinvolti  
Indicatori Peso 

Anno 
inizio 

Anno 
Fine 

1 
Mantenimento dei servizi 

(Segreteria, Anagrafe) 

 

Il 2022 ha visto una diminuzione di personale 
in quanto il Responsabile è in aspettativa 
senza retribuzione fino al 31.12 ed è venuta a 
cessare all’interno del Servizio Segreteria una 
unità di istruttore Amministrativo cat C. 
Questo ha avuto un forte impatto sulle 
attività ed ha comportato una ridefinizione 
dell’organizzazione strutturale della 
Segreteria che è rimasta con due sole unità 
contro le 4 previste dalla dotazione organica,  
e dei Servizi Demografici ai quali vengono 
affidati ulteriori adempimenti per garantire il 
mantenimento dei servizi dell’intera area. 

Responsabile: 
Campagnolo Susi 

 
Personale: 

Dal Prà Carol 
Feltrin Elisabetta 

De Boni Anna 
Monticello Tamara 

Effettivo 

mantenimento del 

servizio  

10 2022 2022 

2 
Aggiornamento Anagrafe 

nazionale Residenti Estero 

Si rende necessario aggiornare l’elenco dei 
cittadini italiani iscritti nell'Anagrafe degli 
italiani residenti all'estero  

Responsabile: 
Campagnolo Susi 

 
Personale: 

Elisabetta Feltrin 
De Boni Anna 

Tamara Monticello 

Numero di pratiche 

elaborate almeno 15 
20 2022 2022 
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N. Progetti / Obiettivi Descrizione  
Responsabile  e 

dipendenti coinvolti  
Indicatori Peso 

Anno 
inizio 

Anno 
Fine 

3 Censimento popolazione 

Sulla G.U. n. 80 del 5 aprile 2022 è stato 
diramato un Comunicato dell’Istat in cui si 
informa dell’avvenuta pubblicazione del 
“Piano generale del Censimento permanente 
della popolazione e delle abitazioni 2022-
2031”. In seguito all’adozione della Delibera 
n. 4 del 2022 del 22 marzo 2022, da parte del 
Consiglio dell’Istituto, il “Piano generale del 
Censimento permanente” è stato reso 
disponibile per la consultazione sul sito 
dell’Istat. Il Comune di Bolzano Vicentino 
rientra fra quelli facenti parte della 
rilevazione 2022: 

Responsabile: 
Campagnolo Susi 

 
Personale: 

Elisabetta Feltrin 
De Boni Anna 

Tamara Monticello 

Avvio delle procedure 

per agevolare le fasi di 

acquisizione dei dati e 

di monitoraggio della 

raccolta dei dati 

nell’ambito delle 

rilevazioni censuarie. 

20 2022 2023 

4 
Registrazione Cartelle 

esattoriali 

La legge prevede dei sistemi per 
contemperare da un lato l’esigenza del 
notificante di completare il procedimento di 
notifica della cartella esattoriale e, dall’altro 
l’esigenza del destinatario di essere 
pienamente informato del tentativo di 
notifica. Uno di questi sistemi è proprio il 
deposito della cartella presso la casa 
comunale. 

Responsabile: 
Campagnolo Susi 

 
Personale: 

Tamara Monticello 

Numero di 

registrazioni e 

consegne pari almeno 

a 500 cartelle 

20 2022 2022 

5 

Ridefinizione 

metodologica e 

regolamentare della 

misurazione del piano 

performance 

Revisione e semplificazione dell’attuale 
SMVP al fine di renderlo meglio rispondente 
alla realtà lavorativa dell’Ente. Il sistema di 
misurazione e valutazione è lo strumento 
pratico per una corretta gestione del ciclo 
della performance. Richiederà il confronto 
con tutti i Responsabili di area e con i 
rappresentanti sindacali 

Responsabile 
 Campagnolo Susi 

 
 

Redazione del nuovo 

sistema   

20 2022 

2022 

Approvazione nuovo 

regolamento dopo il 

confronto con le  OO.SS. 

2023 
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N. Progetti / Obiettivi Descrizione  
Responsabile  e 

dipendenti coinvolti  
Indicatori Peso 

Anno 
inizio 

Anno 
Fine 

6 
Nuovo regolamento sul 
diritto di accesso agli atti e 
ai documenti 

In fatto di accesso agli atti e nella previsione 
di una sempre maggiore trasparenza, e il 
profilarsi di questo sempre più come diritto 
soggettivo, che trova i sui fondamenti nella 
costituzione, nello statuto comunale, nella 
legge 241/90, nel TUEL e nei più recenti 
decreti legislativi 33/2013 e 97/2016 si 
impone una sostanziale del regolamento 
vigente che risulta in buona parte superato. 

Responsabile 
Susi Campagnolo 

 
Personale: 

Carol Dal Pra 

Approvazione del 

regolamento  
15 2022 2022 

7 

Regolamento per il 
funzionamento della 
Giunta in modalità 
telematica 

Si ritiene necessario regolamentare 
l’organizzazione ed il funzionamento della 
Giunta Comunale con l’approvazione di uno 
specifico regolamento che contempli anche la 
modalità dello svolgimento delle sedute in 
modalità telematica o mista anche alla luce 
delle esperienze maturate durante il periodo 
di emergenza sanitaria al fine di garantire la 
massima funzionalità dell’organo esecutivo. 

Responsabile 
Susi Campagnolo 

 
Personale: 

Carol Dal Pra 

Approvazione  del 
regolamento per il 
funzionamento della 
Giunta Comunale  in 
modalità telematica.  
 
 

15 2022 2022 

8 SOCIALE Affidamento fornitura pasti a domicilio 

Responsabile:  
Campagnolo Susi 

 
Personale: 

Cristina Sartori 
Carol Dal Pra 

Affidamento del 

servizio 
20 2022 2022 
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Piano degli obiettivi 2022 - Misurazione della performance 

AREA ECONOMICO FINANZIARIA E TRIBUTI –  

Obiettivi Strategici 

N. 
Progetti / 
Obiettivi 

Descrizione  
Responsabile  e 

dipendenti coinvolti  
Indicatori Peso 

Anno 
inizio 

Anno 
Fine 

1 
ACCERTAMENTI 
SOLLECITI  TARI 

 

Attività che è stata internalizzata. Si tratta di 
notifica A/R dell’avviso di pagamento della 
TARI l’anno 2021 e di eseguire gli accertamenti 
della tassa rifiuti anni 2019-2020. 

Responsabile: 
Zoccarato Donatella 

 
Dipendenti: 

Morbiato Coralba 

Notifica solleciti avvisi di 

pagamento: 

TARI 2021 entro II 

semestre 2022 

20 2022 2022 

2 
REGOLAMENTO 
CONTABILITA’ 

Considerato che il vigente regolamento in 
materia di contabilità è stato approvato con 
Deliberazione di Consiglio Comunale n. 14 del 
18.06.07 si rende necessario aggiornarlo con le 
intervenute modifiche alla normativa di 
riferimento 

Responsabile: 
Zoccarato Donatella 

 
Dipendenti: 

Girardi Antonello 
Meneguzzo Stefania 

Redazione del  nuovo 
regolamento di 
contabilità 
 
 

20 2022 

2022 

Approvazione in 
Consiglio Comunale 

2023 
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Piano degli obiettivi 2022 - Misurazione della performance 

AREA TECNICA – Responsabile Arch. Tagliaro Mirco 

Obiettivi Strategici 

N. 
Progetti / 
Obiettivi 

Descrizione 
Responsabile e 

dipendenti coinvolti 
Indicatori Peso 

Anno 
Inizio 

Anno 
fine 

1 

LAVORI PUBBLICI 
Tratto A01-A02 
Pista ciclabile 

Lisiera - 
Ospedaletto 

Nelle annualità precedenti l’opera Pista ciclabile 
Lisiera-Ospedaletto ha visto l’approvazione 

dello stralcio A01-A02. Risulta ora necessario 
dare compimento alla programmazione 

mediante la realizzazione del tratto in progetto. 

Tagliaro Mirco (R) 
Cherobin Nicola 

1. Firma contratto 
appalto 

2. Approvazione sub-
appalti 

20 2022 2022 

2 

MANUTENZIONI 
Ottimizzazione 

sistema pubblica 
illuminazione 

A causa di situazioni emergenziali 
internazionali i costi dell’energia sono aumentati 
di oltre il 90%. Al fine di conservare gli equilibri 

di bilancio risulta necessario un intervento di 
ottimizzazione nella gestione del servizio di 

pubblica illuminazione. 

Tagliaro Mirco (R) 
Pettinà Fabio 

Masoch Massimo 

 
1. Approvazione 

delibera giunta 
comunale 

d’indirizzo 
2. Determina 

Affidamento per 
innovazione 

impianti 
 

15 2022 2022 

3 

EDILIZIA 
PRIVATA 

Mantenimento del 
servizio 

L’ufficio ha subito un forte turnover nelle 
annualità precedenti e anche nel 2022 sono 

previsti avvicendamenti nei vari ruoli. Risulta 
pertanto necessario mantenere un livello 

adeguato del servizio fino al completamento 
della crescita professionale del personale di 

nuovo inserimento 

Tagliaro Mirco (R) 
Bertini Levi 

Secco Elisabetta 
Pansera Tania 

 
1. Effettivo 

mantenimento del 
servizio 

 

15 2022 2022 
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N. 
Progetti / 
Obiettivi 

Descrizione 
Responsabile e 

dipendenti coinvolti 
Indicatori Peso 

Anno 
Inizio 

Anno 
fine 

4 

URBANISTICA 
Redazione 

Microzonizzazione 
sismica di livello 

superiore al 1° 

Con nota della Regione Veneto del 16/02/2022, 
sono state meglio esplicitate le modalità di 

applicazione delle Linee Guida di cui alla DGR 
n. 899/2019 sugli studi di microzonizzazione 

sismica. Bolzano vicentino, essendo in classe 2 
sismica, necessita della redazione dello studio di 
microzonizzazione di livello superiore al 1° per 

poter fare ulteriori varianti allo strumento 
urbanistico 

Tagliaro Mirco (R) 
 

 
1. Determina 

Affidamento 
incarico 

2. Invio a Regione 
Veneto per parere 

di competenza 
 

20 2022 2022 

5 
COMMERCIO 

Distretto del 
Commercio 

L’Amministrazione intende ottenere il 
riconoscimento presso la Regione Veneto del 

Distretto del Commercio in forma associata con 
il Comune di Bressanvido 

Tagliaro Mirco (R) 
Fruner Elisabetta 

 

 
1. Atti 

amministrativi 
propedeutici 

2. Partenariato tra 
Enti 

3. Invio domanda in 
Regione Veneto 

 

20 2022 2022 

6 

CED 
Avvio procedure di 

passaggio in 
“cloud” del sistema 

informatico 

La rete infrastrutturale informatica dell’Ente 
risulta ormai obsoleta e necessita di un upgrade 

funzionale a partire dalla migrazione delle 
funzionalità al sistema “cloud”, eliminando il 

server fisico presente. Pertanto si deve 
procedere avviando gli iter per il recupero delle 
risorse finanziarie anche tramite bandi nazionali 

e/o riconducibili al PNRR 

Tagliaro Mirco (R) 
Cherobin Nicola 

 

 
4. Presentazione 

domanda di 
contributo 

5. Accettazione 
contributo 

 

20 2022 2022 

 

 


